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EXTRAORDINARIO TERCERA PARTE

ORGANO DEL GOBIERNO CONSTITUCIONAL DEL ESTADO
- v’ d INDEPENDIENTE, LIBRE Y SOBERANO DE COAHUILA DE
@ ZARAGOZA

TOMO CXXV Saltillo, Coahuila, lunes 31 de diciembre de 2018 numero 104

REGISTRADO COMO ARTICULO DE SEGUNDA CLASE EL DIA 7 DE DICIEMBRE DE 1921.
FUNDADO EN EL ANO DE 1860
LAS LEYES, DECRETOS Y DEMAS DISPOSICIONES SUPERIORES SON OBLIGATORIAS POR EL HECHO
DE PUBLICARSE EN ESTE PERIODICO

MIGUEL ANGEL RIQUELME SOLIS
Gobernador del Estado de Coahuila de Zaragoza

JOSE MARIA FRAUSTRO SILLER ROBERTO OROZCO AGUIRRE

Secretario de Gobierno y Director del Periddico Oficial Subdirector del Periddico Oficial

| NDICE

PODER EJECUTIVO DEL ESTADO

DECRETO 193.- Presupuesto de Egresos del Estado de Coahuila de Zaragoza para el Ejercicio Fiscal 2019. 1

EL C. ING. MIGUEL ANGEL RIQUELME SOLiS, GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO
INDEPENDIENTE, LIBRE Y SOBERANO DE COAHUILA DE ZARAGOZA, A SUS HABITANTES SABED:

QUE EL CONGRESO DEL ESTADO INDEPENDIENTE, LIBRE Y SOBERANO DE COAHUILA DE ZARAGOZA;
DECRETA:
NUMERO 193.-

PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA
PARA EL EJERCICIO FISCAL 2019

ARTICULO 1.- El ejercicio, seguimiento y control del gasto publico estatal y las erogaciones con cargo al Presupuesto de Egresos
del Gobierno del Estado de Coahuila de Zaragoza para el Ejercicio Fiscal de 2019, comprendido del 1 de enero al 31 de diciembre
de 2019 se sujetaran a las disposiciones contenidas en este decreto y a las aplicables de la materia. Dichas erogaciones se regiran por
el Presupuesto de Egresos siguiente:
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GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2019

ANALITICO DE PLAZAS

PESOS
Plaza/ Puest o Numero de Remuneraciones Mensuales
Plazas De Hasta

ADO1 321 10,788.98 10,788.98
ADQO2 300 9,756.69 9,756.69
ADO3 242 8,890.34 8,890.34
CDIPO1 25 91,402.63 91,402.63
CMMO1 3 51,653.83 51,653.83
CMMO02 3 42,428.25 42,428.25
CMMO3 4 36,448.19 36,448.19
CMMO04 3 31,698.83 31,698.83
CMMO05 3 27,405.66 27,405.66
CMMO06 8 22,420.02 22,420.02
CMMO7 2 18,996.82 18,996.82
CMMSO01 2 83,091.17 83,091.17
CMMS02 1 74,782.40 74,782.40
DAQO 14 11,974.60 11,974.60
DAO1 12 15,964.13 15,964.13
DAQ2 14 16,829.83 16,829.83
DAO3 17 16,494.95 16,494.95
DAO4 18 16,783.12 16,783.12
DAQS 19 17,072.38 17,072.38
DAO6 19 17,324.90 17,324.90
DAOQ7 7 18,265.06 18,265.06
DAOS8 9 18,236.12 18,236.12
DAQ9 8 19,494.58 19,494.58
DA10 8 20,361.69 20,361.69
HMMO0101 4 52,235.33 52,235.33
HMMO0201 7 42,905.55 42,905.55
HMMO0301 1 36,858.50 36,858.50
HMMO0401 1 32,053.33 32,053.33
HMMO0601 14 22,670.91 22,670.91
HMMO0801 7 17,545.70 17,545.70
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GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2019

ANALITICO DE PLAZAS

PESOS
Plaza/ Puest o Numero de Remuneraciones Mensuales
Plazas De Hasta

HMMSO031 5 66,447.19 66,447.19
HMSTO11 1 140,902.21 140,902.21
MMO1 142 48,781.99 48,781.99
MMO2 145 40,491.03 40,491.03
MMO3 228 34,705.84 34,705.84
MMO04 245 30,209.35 30,209.35
MMO5 249 26,128.14 26,128.14
MMO06 424 21,304.96 21,304.96
MMO7 440 17,990.52 17,990.52
MMO08 319 16,431.35 16,431.35
MMSO01 66 76,319.17 76,319.17
MMSO01 7 100,087.80 100,087.80
MMSQ02 118 70,205.79 70,205.79
MMS03 67 61,511.95 61,511.95
MMS04 77 53,591.99 53,591.99
MPO1 40 41,640.00 41,640.00
MPQO2 405 26,912.55 26,912.55
MSEO1 1 158,835.98 158,835.98
MSS00 18 146,878.14 146,878.14
MSTO1 13 128,113.43 128,113.43
NJAO 3 19,849.20 19,849.20
NJA1 18 21,193.92 21,193.92
NJBO 53 17,320.51 17,320.51
NPO6 9 17,320.51 17,320.51
NPO8 4 17,320.51 17,320.51
NPQ9 1 17,320.51 17,320.51
NP10 22 17,320.51 17,320.51
NP11 24 17,320.51 17,320.51
NP12 14 17,320.51 17,320.51
NP13 6 17,320.51 17,320.51
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GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2019

ANALITICO DE PLAZAS

PESOS
Plaza/ Puest o Numero de Remuneraciones Mensuales
Plazas De Hasta

NP14 10 17,320.51 17,320.51
NSB1 1 30,549.52 30,549.52
NSC1 1 24,861.06 24,861.06
PADO1 4 10,788.98 10,788.98
PADO2 6 9,756.69 9,756.69
PADO3 6 8,890.34 8,890.34
PEADO1 104 9,962.56 9,962.56
PEADOQO2 32 8,929.13 8,929.13
PEADO3 212 8,063.93 8,063.93
PEMMO1 4 44 280.66 44 280.66
PEMMO2 10 36,765.67 36,765.67
PEMMO3 9 31,528.54 31,528.54
PEMMO0O4 23 27,274.25 27,274.25
PEMMO5 22 23,607.99 23,607.99
PEMMO6 49 19,242.93 19,242.93
PEMMO7 53 16,324.90 16,324.90
PEMMO0S8 19 15,157.60 15,157.60
PEMMSO1 1 70,181.85 70,181.85
PEMMSO02 4 64,110.67 64,110.67
PEMMS04 2 48 859.61 48 859.61
PEPRO1 44 14,815.14 14,815.14
PEPRO2 68 13,246.40 13,246.40
PEPRO3 34 11,756.63 11,756.63
PESMO1 11 4,954.16 4,954.16
PESMO02 27 4,373.92 4,373.92
PESMO03 21 4,373.92 4,373.92
PETEO1 67 7,080.22 7,080.22
PETEO2 22 5,933.62 5,933.62
PETEO3 28 5,476.09 5,476.09
PMMO2 1 40,491.03 40,491.03
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PRESUPUESTO DE EGRESOS 2019
ANALITICO DE PLAZAS

PESOS
Plaza/ Puest o Numero de Remuneraciones Mensuales
Plazas De Hasta

PMMO3 1 34,705.84 34,705.84
PMMO04 1 30,209.35 30,209.35
PMMO5 6 26,128.14 26,128.14
PMMO6 3 21,304.96 21,304.96
PMMO7 5 17,990.52 17,990.52
PMMO08 8 16,431.35 16,431.35
PMMSO02 1 70,205.79 70,205.79
PMMSO03 1 61,511.95 61,511.95
PPRO1 2 15,677.03 15,677.03
PPRO3 4 12,600.21 12,600.21
PRO1 299 15,677.03 15,677.03
PRO2 265 14,096.84 14,096.84
PRO3 371 12,600.21 12,600.21
PSMO03 2 5,005.12 5,005.12
PTEO1 7 7,783.23 7,783.23
PTEO2 3 6,563.41 6,563.41
PTEO3 1 6,105.63 6,105.63
SESM021 24 4,645.82 4,645.82
SMO01 115 5,583.94 5,583.94
SMO02 115 5,005.12 5,005.12
SMO03 346 5,005.12 5,005.12
SO06 146 18,345.02 18,345.02
SO06 24 19,912.09 19,912.09
SO06 1 22,286.70 22,286.70
SO07 172 18,739.94 18,739.94
SO07 21 20,760.07 20,760.07
S008 989 19,656.43 19,656.43
S008 1 20,760.07 20,760.07
S008 247 21,292.98 21,292.98
S008 35 24,547.65 24,547.65
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GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2019

ANALITICO DE PLAZAS

PESOS
Plaza/ Puest o Numero de Remuneraciones Mensuales
Plazas De Hasta

S008 2 24,833.40 24,833.40
SO09 28 20,760.07 20,760.07
SO09 29 22,654.03 22,654.03
SO09 9 25,041.98 25,041.98
SO10 93 21,885.45 21,885.45
SO10 1 22,654.03 22,654.03
SO10 181 23,917.87 23,917.87
SO10 23 26,277.26 26,277.26
SO11 36 22,043.91 22,043.91
SO11 56 23,981.34 23,981.34
SO11 5 25,628.07 25,628.07
S012 87 23,162.00 23,162.00
S012 2 25,687.59 25,687.59
S012 153 25,628.07 25,628.07
S0O13 49 23,981.34 23,981.34
S0O13 36 26,277.26 26,277.26
S014 223 26,277.26 26,277.26
S0O15 30 27,009.78 27,009.78
SO16 76 26,492.95 26,492.95
SPO1 947 17,320.51 17,320.51
SPO1 65 17,320.51 17,320.51
SPO1 14 17,320.51 17,320.51
SP02 8 17,320.51 17,320.51
SP02 115 17,320.51 17,320.51
SP02 24 17,320.51 17,320.51
SP03 417 17,320.51 17,320.51
SP03 4 17,320.51 17,320.51
SP03 15 17,320.51 17,320.51
SP04 6l 17,320.51 17,320.51
SP04 440 17,320.51 17,320.51
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GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2019

ANALITICO DE PLAZAS

PESOS
Plaza/ Puest o Numero de Remuneraciones Mensuales
Plazas De Hasta

SP04 9 18,337.92 18,337.92
SPO5 17 19,779.90 19,779.90
SPO5 10 21,329.48 21,329.48
SPO5 63 22,877.92 22,877.92
SP06 5 24,781.99 24,781.99
SP06 3 27,576.72 27,576.72
SP06 13 30,441.26 30,441.26
SPO7 1 36,386.81 36,386.81
SPO7 2 38,127.51 38,127.51
SP0O8 1 39,976.94 39,976.94
SP0O8 3 45,628.20 45,628.20
TCAO0101 2 129,381.07 129,381.07
TCA0301 1 67,794.17 67,794.17
TCA0401 3 64,167.63 64,167.63
TCA0402 7 64,167.63 64,167.63
TCAO0503 1 60,310.49 60,310.49
TCAO505 3 60,310.49 60,310.49
TCAO0506 1 60,310.49 60,310.49
TCA0601 4 54,686.00 54,686.00
TCAO0701 7 50,227.10 50,227.10
TCA0802 6 38,111.60 38,111.60
TCAO0803 1 38,111.60 38,111.60
TCAO804 1 38,111.60 38,111.60
TCAO0805 3 38,111.60 38,111.60
TCAO806 1 38,111.60 38,111.60
TCA1002 1 34,218.40 34,218.40
TCA1003 2 34,218.40 34,218.40
TCA1101 1 33,063.84 33,063.84
TCA1103 7 33,063.84 33,063.84
TCA1105 1 33,063.84 33,063.84
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ANALITICO DE PLAZAS

PESOS
Plaza/ Puest o Nuamero de Remuneraciones Mensuales
Plazas De Hasta
TCA1201 20 27,866.61 27,866.61
TCA1204 4 27,866.61 27,866.61
TCA1302 2 25,695.33 25,695.33
TCA1303 18 25,695.33 25,695.33
TCA1401 7 24,544.86 24,544.86
TCA1402 2 24,544.86 24,544.86
TCA1403 1 24,544.86 24,544.86
TCA1404 3 24,544.86 24,544.86
TCA1405 6 24,544.86 24,544.86
TCA1406 1 24,544.86 24,544.86
TCA1501 1 20,680.02 20,680.02
TCA1502 17 20,680.02 20,680.02
TCA1503 5 20,859.31 20,859.31
TCA1504 5 20,859.31 20,859.31
TCA1601 1 19,502.17 19,502.17
TCA1602 3 19,502.17 19,502.17
TCA1701 7 16,144.07 16,144.07
TCA1702 1 16,144.07 16,144.07
TCA1802 1 14,158.25 14,158.25
TCA1901 3 11,272.09 11,272.09
TCA1902 1 11,272.09 11,272.09
TCA1904 1 11,272.09 11,272.09
TCA2001 2 9,716.71 9,716.71
TCA2003 4 9,716.71 9,716.71
TCA2004 5 9,716.71 9,716.71
TCA2005 1 9,716.71 9,716.71
TCA2101 176 7,897.09 7,897.09
TCA2102 48 7,897.09 7,897.09
TCA2103 15 7,897.09 7,897.09
TCA2301 35 6,722.40 6,722.40
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GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2019

ANALITICO DE PLAZAS

PESOS
Plaza/ Puest o Numero de Remuneraciones Mensuales
Plazas De Hasta

TCA2302 9 6,722.40 6,722.40
TCA2303 1 6,722.40 6,722.40
TCA2401 78 6,400.65 6,400.65
TCJ0102 3 69,205.89 69,205.89
TCJ0102 43 79,110.87 79,110.87
TCJ0102 36 79,110.87 79,110.87
TCJ0201 1 72,631.88 72,631.88
TCJ0202 2 72,631.88 72,631.88
TCJ0402 2 54,343.15 54,343.15
TCJO501 4 48,655.94 48,655.94
TCJO601 2 42,965.90 42,965.90
TCJ0602 4 42,965.90 42,965.90
TCJ0603 38 42,965.90 42,965.90
TCJ0605 7 42,965.90 42,965.90
TCJO701 4 37,379.91 37,379.91
TCJ0702 6 37,379.91 37,379.91
TCJO703 4 37,379.91 37,379.91
TCJO704 15 37,379.91 37,379.91
TCJO705 1 37,379.91 37,379.91
TCJO706 1 37,379.91 37,379.91
TCJO707 5 37,379.91 37,379.91
TCJO801 8 30,904.15 30,904.15
TCJO803 126 30,904.15 30,904.15
TCJ0804 2 30,904.15 30,904.15
TCJO805 4 30,904.15 30,904.15
TCJ0O806 2 30,904.15 30,904.15
TCJ0O807 2 30,904.15 30,904.15
TCJO808 2 30,904.15 30,904.15
TCJ0901 6 27,349.11 27,349.11
TCJ1001 9 20,155.85 20,155.85
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TCJ1101 6 18,945.20 18,945.20
TCJ1102 1 18,945.20 18,945.20
TCJ1103 2 18,945.20 18,945.20
TCJ1201 122 18,313.37 18,313.37
TCJ1202 7 18,313.37 18,313.37
TCJ1301 9 16,352.68 16,352.68
TEO1 248 7,783.23 7,783.23
TEO2 144 6,563.41 6,563.41
TEO3 127 6,105.63 6,105.63
TEMMO2 4 42,045.53 42,045.53
TEMMO6 3 22,155.01 22,155.01
TEMMO8 1 17,097.32 17,097.32
TEMMSO01 1 81,986.39 81,986.39
TEMMSO03 1 64,714.30 64,714.30
TEMMS04 10 56,446.64 56,446.64
TEMSS00 3 161,248.32 161,248.32
TID0101 1 64,167.63 64,167.63
TID0201 4 41,664.82 41,664.82
TIDO301 4 33,653.44 33,653.44
TID0401 52 29,386.36 29,386.36
TIDO501 3 29,162.45 29,162.45
TIDO601 21 25,698.77 25,698.77
TID0602 43 25,698.77 25,698.77
TIDO701 1 20,766.43 20,766.43
TIDO702 1 20,766.43 20,766.43
TIDO801 6 16,292.60 16,292.60
TID1101 1 9,913.63 9,913.63
TID1401 5 7,891.77 7,891.77
TID1402 1 7,891.77 7,891.77
TID1501 2 5,951.17 5,951.17
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GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2019

ANALITICO DE PLAZAS

PESOS
Plaza/ Puest o Numero de Remuneraciones Mensuales
Plazas De Hasta

TID1601 1 5,515.79 5,515.79
TJAO1 1 235,254.76 235,254.76
TJAO2 4 230,254.76 230,254.76
TJAO3 1 118,059.96 118,059.96
TIAO4 2 81,911.08 81,911.08
TJAQS 2 74,992.53 74,992.53
TIAO6 3 59,728.07 59,728.07
TIAOQ7 5 51,159.39 51,159.39
TJAO8 6 44 727.46 44,727.46
TJAQ9 1 42,463.45 42,463.45
TJA10 4 36,858.49 36,858.49
TIA11 1 31,659.52 31,659.52
TIA12 1 27,395.76 27,395.76
TJIA13 13 22,414.67 22,414.67
TJIA13 6 23,719.75 23,719.75
TJA15 5 16,753.03 16,753.03
TIA16 3 16,244.97 16,244.97
TIA19 1 11,403.91 11,403.91
TIA20 7 9,783.33 9,783.33
TMO01011 1 283,724.36 283,724.36
TMO02011 3 263,910.61 263,910.61
TMO03011 8 258,910.61 258,910.61
TMO03011 2 258,910.61 258,910.61
TMO04011 1 263,910.61 263,910.61
TMO04021 1 240,110.61 240,110.61
TMO04031 2 258,910.61 258,910.61
TMO05011 5 108,724.87 108,724.87
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CLASIFICADOR DE PLAZAS

Administrativa

TIPO DE EMPLEADO PUESTO
Mando Superior Ejecutvo  [Gobernador MS E
Mando Superior Secretario de Estado MS 00
Tiular de O i
Mando S uperior tar de Drganismos y MSTO1 HMSTO11 |TEMSSOO
Homologos
Mando Superior Subsecretario MMS 01 CMMS Q01 [PEMMS 01
MMS 02 TEMMS 01
! PEMMS 02, [CMMS 01 !
Mando Superior Director General MMS 03, PMMS 02 PEMI\/ISO4I CMMSOZI HMMS 031 |TE MMS 03,
MMS 04 TEMMS 04
MMO1 CMMO1,C [HMMO101
. ! P MMO2,P |PEMMO1 ! !
Mando Medio Director de Area MMO2, MVO3 ! PEMMOZI MMO2, HMMO201, |TE MMO2
MMO3 C MMO3 HMMO301
MMO4, P MMO4,P |PEMMO4, |CMMO4,C HMMOAOL
Mando Medio Subdirector MMOS5, MMO5, P MMOS5, MMOS5, HMMOGOlI TEMMO6
MMO6 PMO06E |PEMMO6  |CMMO6B
Mando Medi Jefe de D i t MMo7, PMMO7,P (PEMMD7, C MMO7 HMMO801  [TE MMO8
ando Medio efe de Departamento MVOS MVOS PEMMOS
PRO1, PPRO1,P|PEPROL,
Técnico O perativo Profesional PRO2, PRO2, PEPRO2,
PRO3 PPRO3 |PEPRO3
ADO1, PADO1, |PEADOL,
Técnico O perativo Adminis trativo ADO2, PADQ2, |PEADO2,
ADO3 PADO3 |PEADO3
TEOL, PTEQL,P |PETEOQL,
Técnico O perativo Técnico TEQ2, TEOQ2, PETEOQ2,
TEQ3 PTEQC3 |PETEOQ3
im; PSMO1,P |PES MO1,
Técnico O perativo Servicos y Manuales S MO3I SMO2, PES MO2,
SESMOL PSMO3 |PESMO3
Sindicato SUTSGE SO
S indicato DIF DA
Fuerzas de Segur\déc{y Policia No P rofesionalizado NS ,NJ,NP
P rocuracion de Justicia
Fuerzas de Segur\déc{y Policia Profesionalizado SP
P rocuracion de Justicia
Fuerzas de > egur\déc{ v Agente del Miniestrio P ublico MP
P rocuracion de Justicia
TCATID,
P oder J udicial Servidores Publicos del Poder |TCJ,TCA,
Judicial TID,TCJ,
TMQ
P oder Legislativo Diputados CDIP
Tribunal de Justicia TIA

Notas
N=Nomenclatura

*Cuando se Antepone laletra "E" a cualquiera de las categorias indica que el empleado tiene calidad de eventual
*Cuando se Antepone laletra "C" pertenece al Congreso del Estado
*Cuando se Antepone laletra "H" pertenece a la Comisidn de Derechos Humanos
*Cuando se Antepone laletra "TE" pertenece al Trbunal Estatal Electoral
*Cuando se Antepone laletra "P" a cualquiera de las categorias indica que el empleado pertenece a un Programa Especifico




